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ПРОФОРИЕНТАЦИОННАЯ РАБОТА  ШКОЛЫ

на 2014-2015 учебный год
Иваново 
Цель: всестороннее развитие личности, приводящее к самостоятельному и осознанному выбору жизненного пути, трудовому самоопределению. 

Задачи:

- формирование устойчивой профессиональной ориентации учащихся на трудовую деятельность; 

- коррекция и компенсация имеющихся у детей нарушений средствами включения в трудовую деятельность, систему трудовых отноше​ний, общечеловеческих норм и ценностей;
- развитие интеллектуальных, психофизиологических и физических качеств личности, необходимых для успешной профессионально-трудовой деятельности;

- обеспечение практической и социально-психологической готовно​сти к труду (с учетом современной социально-экономической ситуации в стране);

- выявление и развитие задатков, способностей и возможностей (на основе оценки состояния здоровья, определения реабилитационного потенциала и трудового прогноза). 
Этапы профессиональной ориентации:
1.Подготовительный этап - определение трудового прогноза на основании результатов клинических, функциональных и психологических исследований учащихся. 
2.Формирующий (коррекционный) этап - решает задачи по ориентации учащихся на показанные им виды профессиональной деятельности с помощью комплекса психотерапевтических и психолого-педагогических средств, который выражается в проведении: 

- циклов учебно-лекционных занятий (уроков) и тематических экскурсий, расширяющих диапазон информированности о различных видах профессиональной деятельности;

- циклов учебно-трудовых занятий (уроков), позволяющих приобрести определенный трудовой и профессиональный опыт, сформировать адекватные установки на трудовую деятельность и самооценку; 

- циклов профессиональных консультаций, дающих возможность сформировать адекватные представления о конкретных видах профессиональной деятельности. 

3.Адаптационный этап - формирование механизмов социального партнерства учреждениями системы специального образования. 
Приоритетные направления: 
1. Системный подход - рассмотрение процесса подготовки к труду в его целостности, последовательности и преемственности этапов взаимодействия и всех составляющих данного процесса.

2. Комплексный подход – всестороннее рассмотрение сложного и многогранного процесса  подготовки к труду обучающихся с ОВЗ.

3. Личностный подход -  подготовка  к труду, исходя из особенностей формирования личности учащихся. 
	№
	Содержание
	Дата
	Ответственный

	1.
	· Занятие «Профориентация в школе: игры, упражнения, опросники».

· Индивидуальные беседы с родителями.

· Консультации с учителями-предметниками, классными руководителями, социально-психологической службой по определению их роли в системе профориентационной работы с учащимися и планирование деятельности.
	Сентябрь


	Классные руководители, педагог-психолог, зам. директора по УВР

	2.
	· Занятия по профориентации для учащихся 9-х классов по теме «Моя самооценка»

· Создание банка методических материалов по профориентации.

· Посещение городского центра трудоустройства.
	Октябрь 
	Учителя трудового обучения

Соцпедагог

	3.
	· Игры релаксации «Я учусь владеть собой» на занятиях психологического практикума.

· Индивидуальные и групповые консультации «От чего зависит успех»
	Ноябрь 
	Педагог-психолог

Соцпедагог

	
	· Игры релаксации «Как стать членом коллектива» на  занятиях психологического практикума.

· Оформить сменный информационный стенд по профориентации

· Создать банк данных об учебных заведениях города
	Декабрь
	Педагог-психолог

Соцпедагог

	
	· Классный час, посвященный проблеме осознанного выбора профессии:

· «Ты и твоя профессия»

· Организация взаимопосещения классными руководителями мероприятий по профориентации.

· Организация экскурсий на предприятия города.
	Январь-февраль
	Классные руководители, учителя трудового обучения

Соцпедагог

	
	· Проведение классных часов: «Трудовая родословная моей семьи»

· Круглый стол  по вопросам профориентации обучающихся 9, 11 классов
	Март
	Классные руководители,

МО трудового обучения

	
	· Посещение городского центра трудоустройства.

· Организация консультаций для учащихся и родителей по профессиональному самоопределению.

· Посещение учащимися ПУ №8, ПУ № 28, училища социальной защиты населения (Дни открытых дверей).

· Консультация врача по теме: «Здоровье и выбор профессии»
	Апрель –май 
	Председатель МО трудового обучения

Соцпедагог

Классные руководители, соцпедагог

Врач




